
  
  

  بلاغ انتداب
 إطارا وعونا للعمل بمصالحه المرآزية والجهوية بكامل 72يعتزم الديوان الوطني للأسرة والعمران البشري تنظيم مناظرة خارجية لانتداب 

  :تراب الجمهورية عن طريق الملفات مشفوعة باختبارات شفاهية أو تطبيقية وذلك حسب البيانات التالية
I. ،مطلوبة الشروط والوثائق الالخطط المطلوبة، توزيعها:  



  الوثائق المطلوبة  المؤهلات المطلوبة  مراآز العمل  عدد الخطط   الخطة

  03  متصرف
  01: بسوسةالمندوبية الجهوية 
   01: بالقيروانالمندوبية الجهوية 
  01: المقر المرآزي

شهادة الأستاذية أو الإجازة الوطنية  
في " إمد"المنضوية في نظام 

ف المالي أو في اختصاص التصر
 علوم المحاسبة

  اختصاص لغات01:  المقر المرآزي
شهادة الأستاذية أو الإجازة الوطنية أو 

عربية، (شهادة معادلة في اللغات 
 .)فرنسية، انقليزية

 اختصاص 01:  المقر المرآزي
  تصرف في الموارد البشرية

الإجازة الوطنية أو شهادة الأستاذية أو 
لتصرف في اشهادة معادلة في 

  الموارد البشرية 
 في اختصاص تصرف مالي 03

 :أو محاسبي موزعة آما يلي
   01:  المقر المرآزي

 01:  بزغوانالمندوبية الجهوية
  01: المهدية المندوبية الجهوية

شهادة الأستاذية أو الإجازة الوطنية أو 
صاصي اختشهادة معادلة في 

  علوم المحاسبة أو التصرف المالي

  13  )مكوّن(مثقف 

  : خطط موزعة آما يلي08
 01: بسوسةالمندوبية الجهوية 
 01:  بباجةالمندوبية الجهوية
 01:  بسليانةالمندوبية الجهوية
 01:  بجندوبةالمندوبية الجهوية
 01:  بقبليالمندوبية الجهوية
 01:  بمدنينالمندوبية الجهوية
 01: وبة بمنالمندوبية الجهوية
  01:  بالكافالمندوبية الجهوية

شهادة الأستاذية أو الإجازة الوطنية أو 
شهادة معادلة في أحد الاختصاصات 

 : التالية
  التنشيط الشبابي والثقافي -
 علم الإجتماع  -
 علم النفس -

  

 مطلب ترشح ينص على الخطة والاختصاص  
 نسخة من بطاقة التعريف الوطنية  
  نسخة من الشهادة العلمية المطلوبة  
  نسخة مطابقة للأصل من بطاقة الأعداد لسنة

  التخرج
  سيرة ذاتية ممضاة  
  مؤيدات الخبرة في الاختصاص المطلوب

  ...) شهادات عمل-شهادات تربص(
 رفان خالصا معلوم البريد يحملان عنوان ظ

  المترشح
 

  



 04 فني سامي للصحة

اختصاص  01 :المقر المرآزي
  بيولوجيا

 01: بتطاوينالمندوبية الجهوية 
 اختصاص توليد

 01: بتوزرالمندوبية الجهوية 
  اختصاص توليد

 01: المندوبية الجهوية بمنوبة
 اختصاص توليد

شهادة تقني سامي أو إجازة تطبيقية 
في الاختصاص المطلوب أو شهادة 

 معادلة
 

 مطلب ترشح ينص على الخطة والاختصاص  
 نسخة من بطاقة التعريف الوطنية  
 ة المطلوبة نسخة من الشهادة العلمي  
  نسخة مطابقة للأصل من بطاقة الأعداد لسنة

  التخرج
  سيرة ذاتية ممضاة  
  مؤيدات الخبرة في الاختصاص المطلوب

  ...) شهادات عمل-شهادات تربص(
ظرفان خالصا معلوم البريد يحملان عنوان 

  المترشح

 08 ممرض

  
  01: المندوبية الجهوية بتونس

  01: نابلالمندوبية الجهوية ب
  01: القيروانمندوبية الجهوية بال

  01: المنستيرالمندوبية الجهوية ب
  01: المندوبية الجهوية بباجة
  01: المندوبية الجهوية بسليانة
  01: المندوبية الجهوية بقابس

  01: بن عروسالمندوبية الجهوية ب

 في علوم شهادة الإجازة التطبيقية
 التمريض أو شهادة معادلة 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
 

 ب ترشح ينص على الخطة والإختصاصمطل  
 نسخة من بطاقة التعريف الوطنية  
  نسخة من الشهادة العلمية المطلوبة  
  نسخة مطابقة للأصل من بطاقة الأعداد لسنة

  التخرج
  سيرة ذاتية ممضاة 
  مؤيدات الخبرة في الإختصاص المطلوب

  ...) شهادات عمل-شهادات تربص(
 نوان ظرفان خالصا معلوم البريد يحملان ع

  المترشح

ن فني عو
  مختص

شهادة مؤهل التقني السامي في  01: المقر المرآزي 01
)شهادة منظرة( الصيانة البيوطبية 

 مطلب ترشح ينص على الخطة والاختصاص  
 نسخة من بطاقة التعريف الوطنية  
  نسخة من الشهادة المطلوبة  



  )الطبية

تقني في 
  01: المقر المرآزي  01  المحاسبة

شهادة مؤهل التقني المهني في 
شهادة (اختصاص محاسب منشأة 

  )منظرة

  01: المقر المرآزي  01  ميكانيكي
شهادة مؤهل التقني المهني في 

شهادة (اختصاص ميكانيك السيارات 
 )منظرة

 عداد لسنة نسخة مطابقة للأصل من بطاقة الأ
  التخرج

 اةسيرة ذاتية ممض  
  مؤيدات الخبرة في الاختصاص المطلوب

  ...) شهادات عمل-شهادات تربص(
ظرفان خالصا معلوم البريد يحملان عنوان 

  المترشح
عامل مؤهل 

 مكلف
ستقبال بالا

  )إناث(
  

01  
  
  

  
  01:المندوبية الجهوية بتونس 

مستوى سنة رابعة ثانوي منهاة نظام 
جديد أو سنة سابعة ثانوي منهاة نظام 

  قديم

 ختصاصمطلب ترشح ينص على الخطة والا  
 نسخة من بطاقة التعريف الوطنية  
  المدرسيةمن الشهادة مطابقة للأصل نسخة   
  مع مؤيدات الخبرة إن (سيرة ذاتية ممضاة

  )أمكن
ظرفان خالصا معلوم البريد يحملان عنوان 

  المترشح

  

  

  

  

  



 اختصاص 01: بنابلالمندوبية الجهوية 
  معين تمريض

 02 :ببنزرتالمندوبية الجهوية 
 اختصاص معين تمريض

 02: بسيدي بوزيدالمندوبية الجهوية 
 اختصاص معين تمريض

اختصاص  01: قفصةالمندوبية الجهوية 
 معين تمريض

 01: بسوسةالمندوبية الجهوية 
 اختصاص معين تمريض
 01: جندوبةالمندوبية الجهوية 
 اختصاص معين تمريض
 01: بالمهديةالمندوبية الجهوية 

 مريضاختصاص معين ت
 

معين مؤهل التقني المهني في شهادة 
 )منظرة شهادة (صحي 

 

 10 صحي معين

 01 : بزغوانالمندوبية الجهوية 
   صيدلي محضراختصاص معين

  
  
  
  
  

مؤهل التقني المهني معين شهادة 
 )منظرة شهادة ( محضر صيدلي

  
  
  
  
  
  
  
  

 مطلب ترشح ينص على الخطة والاختصاص  
 نسخة من بطاقة التعريف الوطنية  
  نسخة من الشهادة المطلوبة  
  نسخة مطابقة للأصل من بطاقة الأعداد لسنة

  التخرج
  سيرة ذاتية ممضاة  
  مؤيدات الخبرة في الاختصاص المطلوب

  ...) شهادات عمل-تربصشهادات (
ظرفان خالصا معلوم البريد يحملان عنوان 

  المترشح

  

  

نظام مستوى سنة رابعة ثانوي منهاة     01:المقر المرآزي   01  عون مخزن
جديد أو سنة سابعة ثانوي منهاة نظام 

 مطلب ترشح ينص على الخطة والاختصاص  
 نسخة من بطاقة التعريف الوطنية  



 قديم
 

 

  مطابقة للأصل من الشهادة المدرسيةنسخة   
  مع مؤيدات الخبرة إن (سيرة ذاتية ممضاة

  )أمكن
  ظرفان خالصا معلوم البريد يحملان عنوان

  المترشح

مكلف (عامل 
  )نظيفبالت

  إناث
15  

  01: بالقيروانالمندوبية الجهوية  
  01: بباجةالمندوبية الجهوية   
  01: بصفاقسالمندوبية الجهوية   
  01: بالمهديةالمندوبية الجهوية 
 01:  بتوزرالمندوبية الجهوية 
 01:  بزغوانالمندوبية الجهوية 
 01:  بقبليالمندوبية الجهوية 
 01:  بسوسةالمندوبية الجهوية 
 01:  بقابسبية الجهويةالمندو 
 01:  بمدنينالمندوبية الجهوية 
 01:  بمنوبةالمندوبية الجهوية 
 01:  ببن عروسالمندوبية الجهوية 
 01:  بتونسالمندوبية الجهوية 
 01:  بالكافالمندوبية الجهوية 
 01:  بنابلالمندوبية الجهوية 

  
  

 منهاةمستوى السنة السادسة ابتدائي 
 

 

 ة والاختصاصمطلب ترشح ينص على الخط  
 نسخة من بطاقة التعريف الوطنية  
  مطابقة للأصل من الشهادة المدرسيةنسخة   
  إن  ( مؤيدات الخبرةمع سيرة ذاتية ممضاة

  ).أمكن
  ظرفان خالصا معلوم البريد يحملان عنوان

  المترشح

عامل مكلف 
  بالحراسة

  )ذآور(
07  

  01: بسليانةالمندوبية الجهوية 
  01: بصفاقس المندوبية الجهوية   
  01: بالمهديةالمندوبية الجهوية 
  01: بزغوانالمندوبية الجهوية 

  منهاةالسنة السادسة ابتدائي  مستوى
 

 

 مطلب ترشح ينص على الخطة والاختصاص  
 لوطنيةنسخة من بطاقة التعريف ا  
  مطابقة للأصل من الشهادة المدرسيةنسخة   
  إن  ( مؤيدات الخبرةمع سيرة ذاتية ممضاة



  01: بمدنينالمندوبية الجهوية    ).أمكن
    01: بمنوبةالمندوبية الجهوية 

  01: ببن عروسالمندوبية الجهوية  
ظرفان خالصا معلوم البريد يحملان عنوان

  المترشح

 01: المقر المرآزي 
  

أن يكون المترشح ذا مستوى التاسعة 
أساسي نظام جديد أو الثالثة ثانوي 

 على نظام قديم وأن يكون متحصلا
  درخصة سياقة صنف 

  01: بالمهديةالمندوبية الجهوية   
  01: بقفصةالمندوبية الجهوية 
 01:  بالكافالمندوبية الجهوية  

  أن يكون المترشح ذا مستوى
التاسعة أساسي نظام جديد أو الثالثة 
ثانوي نظام قديم  وأن يكون 

 رخصة سياقة متحصلا على 
  جصنف 

  07  سائق

 01: بسليانةلمندوبية الجهوية ا   
 01:  بقبليالمندوبية الجهوية 
 01:  بمدنينالمندوبية الجهوية 
  

  أن يكون المترشح ذا مستوى
التاسعة أساسي نظام جديد أو الثالثة 
ثانوي نظام قديم  وأن يكون 

رخصة سياقة متحصلا على  
 بصنف 
  
 

 مطلب ترشح ينص على الخطة والاختصاص  
 نسخة من بطاقة التعريف الوطنية  
  مطابقة للأصل من الشهادة المدرسيةنسخة  
  بوجهيها(نسخة واضحة من رخصة السياقة( 
 سيرة ذاتية ممضاة 
 في خطة سائق في الصنف مؤيدات الخبرة 

 ...).شهادات تربص، شهادات عمل(المطلوب 
 فان خالصا معلوم البريد يحملان عنوان ظر

  المترشح

  روط العامة المطلوبة للإنتداب في القطاع العمومي، يجب أن تتوفر في المترشح الش :الشروط العامة للترشح

 1031 مع مراعاة الاستثناءات بالنسبة لحاملي الشهادات العليا والواردة بالأمر عدد 2015  سنة في غرة جانفي 40علاوة على ذلك، يشترط أن لا يتجاوز سن المترشح 
ظهار بشهادة ترسيم في مكتب التشغيل محينة أو ما يفيد القيام بعمل مدني فعلي في صورة تجاوز  والذي ينص على وجوب الاست2006 أفريل 13 المؤرخ في 2006لسنة 
  .  سنة40سن 

  .2015 سنة في أول جانفي 45وفي آل الحالات يجب أن لا تتجاوز السن القصوى للمترشح 



  
  المترشح الخطةالاختصاص ومع ذآر " 2015 - بعنوانلمناظرة الخارجية للإنتدابا  ( يكتب عليهافي ظروف مغلقة وجوباترسل ملفات الترشح 

عبر  حصرياوذلك  2015أآتوبر 12في أجل أقصاه إلى الديوان الوطني للأسرة والعمران البشري )لا يفتح إلا من قبل لجنة المناظرة– لها
 نهج الشيخ الحطاب 7 البشري عدد  الديوان الوطني للأسرة والعمران: على العنوان التاليالبريد مضمون الوصول أو البريد السريع

 ويتم في ذلك وتقصى بصفة آلية آل الملفات الواردة على الديوان بعد الأجل المحدد . تونس1082 المرآز العمراني الشمالي –بوشناق 
  . آدليل على معرفة تاريخ الإرسالاعتماد ختم مكتب البريد

  
II. مراحل إجراء المناظرة: 

  :للانتداب وفق المراحل التالية الخارجية المناظرةيتم إجراء 
  

 ي للملفاتولالأرز الف :المرحلة الأولى )1
 :  للترشح في إحدى الحالات التاليةالإقصاء الآلييتم خلالها التثبت من استيفاء ملفات الترشح لكل الوثائق المطلوبة ويقع 

 إرسال الترشح خارج الآجال   

 البريد العاديإيداع الترشح مباشرة في مكتب الضبط أو إرساله عبر   

 عدم مطابقة المؤهلات المقترحة من حيث الشهادة العلمية أو الإختصاص أوالمستوى التعليمي أو صنف رخصة السياقة للمؤهلات المطلوبة  

 ملف منقوص من الوثائق المطلوبة  

  تلغى جميع الترشحات(الترشح لأآثر من خطة(  

 تجاوز السن القصوى   

 دمية رخصة السياقة في الصنف المطلوب عن سنتين في تاريخ غلق الترشحاتبالنسبة لخطة سائق عندما تقل أق  



  
 تقييم الملفات :المرحلة الثانية )2

يتم خلال هذه المرحلة إسناد أعداد للملفات المقبولة بعد المرحلة الأولى وترتيب المترشحين حسب مجموع الأعداد المتحصل عليها طبقا للمعايير 
  :وذلك آما يلي " tn.onfp.www"اب الديوانوالمنهجية المدرجية بموقع و

 طريقة إسناد الأعداد المعايير الإختصاص 

 06: سنة التخرج

  نقاط

 نقاط آعدد أقصى للشهادات المتحصل عليها سنة 06إسناد 

 2011مع تنقيص نقطة واحدة لكل سنة من  وما قبلها 2010

  )2015اسناد نقطة لخريجي . (2015إلى 

 -)مكون( مثقف -متصرف
 -فني سامي للصحة

 عون فني -ممرض
 - تقني محاسبة-مختص

    معين صحي–ميكانيكي 

  

   نقاط06: الخبرة

 نقطة لكل شهر خبرة مكتمل بعد الحصول على 0.25إسناد 

 نقاط آعدد أقصى 06الشهادة المطلوبة وتم إثباته دون تجاوز 

يعتبر  : ملاحظة)  نقاط6خبرة تساوي سنتين أو أآثر يسند لها (

  هر آوحدة دنياالش



  
: معدل سنة التخرج

   نقاط08

 نقاط آعدد أقصى للمترشح صاحب أعلى معدل ويتم 08إسناد

 REGLE »احتساب بقية المعدلات حسب صيغة   DE 

TROIS » حسب الإختصاص   

 
 
 
 

  سائق
 

  
أقدمية رخصة السياقة

   نقاط20: 

 سنوات في تاريخ غلق 3إسناد نقطة واحدة لأقدمية تساوي

 إضافة نقطة لكل سنة إضافية على أن لايتجاوز الترشحات مع

   )إعتبار السنة آوحدة دنيا ( نقطة 20العدد المسند 

 
 
 
 

عامل مكلف بالحراسة 

 -وعامل مكلف بالتنظيف

 عون –عون مخزن 

 مؤهل مكلف بالإستقبال

 
تتم دعوة جميع المترشحين ذوي الملفات المقبولة لإجراء اختبار نفسي تقني وتسند 

  20لى  إ0أعداد من 

 
 
 
 
 
 
 
  
  



  أو التطبيقيلإختبار الشفاهيا: المرحلة الثالثة )3

  .أضعاف المترشحين الذين تم قبول ملفاتهم إثر المرحلة الثانية وفق الترتيب التفاضلي لإجراء الاختبارات الشفاهية أو التطبيقية) 04(تتم دعوة  أربعة  -

 – عون مخزن - عامل مكلف بالحراسة-عامل مكلف بالتنظيف: بولة في المرحلة الأولى بالنسبة للخطط تتم دعوة آافة المترشحين أصحاب الملفات المق -
  ). تقنية-محادثة نفسية(عون مؤهل مكلف بالإستقبال لإجراء اختبار شفاهي 

 :اختيار المترشحين: الرابعةالمرحلة  )4
 أساس العدد النهائي المتحصل عليه والذي يتم احتسابه  القبول النهائي للمترشحين في آل خطة حسب الترتيب التفاضلي علىيتم

  :باعتماد الصيغة التالية
 .% X 50عدد الإختبار الشفاهي +  % X 50عدد تقييم الملف = العدد النهائي 

 .% X 70عدد الإختبار الشفاهي +  % X 30عدد تقييم الملف = العدد النهائي :بالنسبة لخطة سائق 
 عامل مؤهل مكلف بالإستقبال، يعتبر العدد المتحصل عليه في الاختبار – عون مخزن - عامل حراسة-يفبالنسبة للخطط عامل تنظ

  .الشفاهي عددا نهائيا
  tn.onfp.www     يتم الإعلان عن نتائج المناظرة عبر موقع بوابة الديوان 

  . نفسه تحت آامل تصرف الديوان فيما يخص تسميته وتعيين مقر عملهيجب على آل مترشح نجح في المناظرة أن يضع
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